
Izvod iz Pravilnika 
o priznanjima Zajednice tehni�ke kulture Osje�ko-baranjske županije. 

 
 U �lanku 2. utvr�eno je da su priznanja Zajednice: 
  1. Povelja Zajednice 
  2. Plaketa Zajednice 
  3. Diplome 
 
 U �lanku 3. razra�eni  su kriteriji za dodjeljivanje priznanja: 
 Priznanja Zajednice se dodjeljuju za:  
 - zna�ajna postignu�a u organiziranju i provo�enju inventivnog rada i drugim 
podru�jima tehni�kog stvaralaštva,  
 - osobite rezultate ostvarene u tehni�ko-kulturnim, tehni�ko-športskim i drugim 
tehni�kim aktivnostima, 
 - naro�ite uspjehe u stru�nom i pedagoškom radu u tehni�kom odgoju i obrazovanju 
djece i mladeži, 
 - izvanredne rezultate u širenju znanstvenih i tehni�kih dostignu�a putem popularizacije 
znanosti i tehnike, osposobljavanja gra�ana za njihovu primjenu i drugih oblika širenja tehni�ke 
kulture me�u stanovništvom, 
 - izuzetni doprinos organiziranju i unapre�enju djelovanja Zajednice i u nju udruženih 
udruga tehni�ke kulture kao i za uspješno organiziranje i provo�enje aktivnosti u njihovim 
okvirima, 
 - naro�ito zalaganje i djelovanje kojim se zna�ajno pridonosi uspješnom ortvarivanju 
istaknutih rezultata.  
 
 U �lanku 4. odre�eno je da se POVELJA ZAJEDNICE  dodjeljuje istaknutim 
pojedincima koji su svojim stru�nim i društvenim djelovanjem u dužem vremenskom 
razdoblju dali izuzetan doprinos razvitku tehni�ke kulture, djelatnosti udruga tehni�ke kulture 
odnosno unapre�enju djelovanja Zajednice i time zna�ajno pridonijeli promicanju njenog 
položaja i ugleda. 
 U �lanku 8. utvr�eno je da se ppojedincu Povelja može se dodijeliti samo jednom i da se 
svake godine dodjeljuje jedna Povelja, a i iznimnim slu�ajevima dvije. 
 
 U �lanku 5. odre�eno je da se PLAKETA ZAJEDNICE dodjeljuje pojedincima, 
pravnom osobama (udrugama) i drugim organizacijskim oblicima za izuzetne rezultate 
ostvarene u godini za koju se dodjeljuje. 
 
 U �lanku 7. odre�eno je da prilikom isticanja vrijednosti ostvarenih rezultata 
predloženih za priznanja cijent   �e se slijede�e �injenice: 
 - da ostvareni rezultati pridonose razvitku grane djelatnosti u kojoj su ostvareni i op�em 
napretku Zajednice, odnosno tehni�ke kulture u cjelini, 
 - da su ostvareni rezultati najbolji na podru�ju Županije, a natprosje�ni u odnosu na 
istovrsne organizacije odnosne grane djelatnosti na državnoj razini, 
 - da su rezultati organizacije plod zalaganja �lanova udruge, 
 - kontinuitet u ostvarivanju rezultata tijekom više godina gdje je to mogu�e. 
  
 U �lanku 9. utvr�eno je da se u jednoj godini može dodijeliti najviše 10 Plaketa 
zajednice. Prilikom dodjele Plakete Zajednice vodit �e se ra�una i o strukturi prijedloga s 
obzirom na grane djelatnosti.  


