Na temelju Clanka 39. Statuta Zajednice tehnitke kulture Zupanije
OsjeCko-Baranjske Izvrsni odbor Zajednice na 2. sjednici odrianoj 14.srpnja
1994.godine donio je

ODLUKU

o stru¢noj sluzbi
Zajednice tehni¢ke kulture
Zupanije Osjecko-Baranijske

Clanak 1.

Radi obavljanja administrativno - struénih, tehni¢kih, analiticko -
planskih, knjigovodstvenih, pomoénih i njima sliénih poslova u Zajednici se
oshiva strucna sluzba.

Clanak 2.

Za obavljanje poslova gospodarskih i drugih djelatnosti utvrdenih
Statutom Zajednice u okviru struéne sluzbe se ustrojava posebna organizaci jska
jedinica Informati&ko-marketinski centar (IMC) "TEMA".

Clanak 3.

Strucna sluZba obavlja poslove za koje je oshovana i za ¢&lanove
Zajednice koje.joj tQ povjere posebnim aktom, uz suglasnost Izvrinog odbora
Skupstine Zajednice. Na struénu sluZbu se ne mogu prenositi ovlastenja i
odgovornost1 t1leTa za ko;e sluzba obavija poslove.

D;e]okrug obqvljan]a poslova, medusobni odnosi i naknada za obavljanije
povierenih pos]ova ureduju se ugovorom izmedu ¢&lana iz stavka 1. i Struéne
sluzbe. - £

Naknada za obavlianije poslova iz stavka 1. utvrduje se taka da podmiruje
troskove usluge i utro3ene materijal, a obratunava se mjeseéno unatrag.
Clanak 4.
Unutarnje ustrojstvo Struéne sluzbe, na¢in rada i sistematizacija radnih
mjesta u Struénoj sluzbi ureduju se posebnim pravilnikom.
Clanak 5.

Obavljanje struénih i drugih poslova za Zajednicu organizira, radom
strucne sluZbe rukovodi i za njega odgovara tajnik Zajednice.

Obavijanje stru¢nih i drugih poslova za Zajednicu prati i ocjenjuje
Izvréni odbor temeljem izvjeséa &to mu ga jednom godidnje odnosno prema
potrebi i1i na njegov zahtjev podnosi tajnik Zajednice.
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Clanak 6.

Svoja prava 1 obveze koji proizlaze iz radnog odnosa tajnik 1 druge
osocbe na profesionalnom radu u Zajednici ostvaruju na naéin utwvrden
kolektivnim ugovorom te aktom Izvrsnog odbora sukladno propisima.

Clanak 7.

Radnici dosadasnje Struc¢ne sluZbe Saveza za tehnic¢ku kulturu opcéine
Osijek nastavljaju s radom u Struénoj sluzbi do njihova konaénog
rasporedivanja prema prema pravilniku iz &lanka 4. ove odluke.

Na radnike Struc¢ne sluZbe koji ne budu rasporedeni, primjenit ce se
odredbe vaZecih propisa o prestanku radnog odnosa.

Clanak 8.

Izvrdni odbor Skupstine Zajednice donijet ¢e akte predvidene ovom

odlukom u roku od 90 dana od dana njezina donoenija.

Clanak 9.

Ova odluka stupa na shagu danom dono%enja, a primjenjuje se od 1.srpnja
1994.godine.
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